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UM CONVENIC PARA EIL RAMO DE SEGUROS,

En el nes de julio (el dfza 30) ha coparccido en el
Boletin Oficinl el Convenio para nuestro ranmo que in-
tenta complementar lo Reforna de Reglonmentacibn, A fi-
ncleos de cgosto los cnlaces han reecibido una copla del
Convenio sin siquiera una nota de acconmpaficniiento,  Sim
guc lo tfctica de tenernos a todos bilen lejos.

Pero, vonos o cexardinor los puntos pocitivos y negae
tivos del Convenio y ver hasta que linite son negati-

vos y positivos.

Duracibn. La duracibén inicial del Convenio es de
don afios dCudO ¢l 10 de cnero del actual, Si no sc de-

nuncia oe ird prorrogondo outomfticomente de afio en

cfio, Lo cual cn nuestro ramo y, Sobre todo, a través
del sistena sindical inpuesto, tience serios peligros.
Absoreidn. Un defecto capital de este convenio es
que " log me;orau que pueda contener serfn conpensables
con las nejorss y retribuciones que sobre las nininas

vinicran satisfaciendo las cnpresas en la actualldud, 

valorados todas ellas en su conjunto.
Mejoras voluntarias de la Seguridad Socisl. Habl8e
bartos de partes positivas y &sta es una de ellas. Sien



pre heros sspirado los trabajadores a contar con una
seguridad social efectiva que nos permita mirar el
futuro con sercnidad. Estos modific-ciones no 1legan
a tanto y se reficren solamente a las continrcenciog
de: vejez e invalidez permanente, muerte y supervie
vencia, derivadas de cnfermedad o accidente no labo-
ral,

Sin cmbargo, son un paso adclante. Ah! Pero este
paso repercute c¢cn la cconomia del trabajoador sin que
&ste cuente con un salario adecuado,

En mayo sc aprobd la reforma do nucsira reglamen~
tacidn laborzl gue proporcionchba un ridiculo aumento
de solorios: Un casi 10%.

Hicimos nucstras cuentos y vimos guc no llegaba a

ada. E1 constonte alza de los precios ofin anuld mbs
cl aumento. Pero zhora compaiicros, «l tener que coti-
zar mfs por la scguridad cccisl, 1nos  queda reducido
¢l salario,.

Con un e¢jemplo lo vercnos nfs

Veamos uwn oficial dc¢c 1%,
sual bruto le represcntd: Ptoc. Gho,

El. aumento de .cotizacibn (contindo con una antiﬁﬁg

"dad-de unos 6 afos) representaric pagar 202,-~Ftos.de
ndsc al nes,

0 sca que si de lac G4O,--rcotamos 202,~- quedan
438 ,-=Ptes. con las que no podemos resolver casi ni
cl aumento del metro y los periédicos,

Seguro’ do Vida. Una mejora que no ros cuesta dine~
ro. Este 51 que es pues un punto pocitivo, aungue 1o
verdad es que mds vale no dicfrutarlo. Zste seguro cu
bre fnicomente low riesgos de rucrtc y de anticipo de
capital en coaso de invalidez total vy permanente. No
se¢ prevé, por lo tanto percepcidn clguna al llegar al
retiro.

70 en el Pooivo del Bzlunce (unc forma de eximirse de
inpuestoz). Adenfs loc agentes empresarios deberfn con
‘ratar 1o pbliza que garantice o sus  enpleados cn la
sntidad aseguradors de su cleceibn, sin opeibn a fondo
e autoseguro. Una bonita forma de incrementar pues el
scruro de vida. _
2lus de puntualidsd y asistencia. Esta es la forma
de wrngnfiarnos nfs retorcida que se ha utilizado hasta
la fechc, ' , '
fn primer luger, no comprendernios que este plus sea
noyor ¢ rienor segln la categoria o edads ¢Es que qui~
zfs se¢ %icne nenos suefio a los 18 afios que a los 197
¢he cuesta nenos ser puntuczl a un auxiliar que o un
oficici?

Zn gegundo lugar nos hace conficr eh unas pesetos
sl nes jque  diffciluente se cobrarfin, Tal como estin
los trossportes plblicos en nuestro ciudad se  tiene
gue conior con llegar sicupre bastonte antes de 1las 8
pors evitar gue una averia de metro (tan frecucntes)
o cualgiier otrz nos hago sobreposar una vez los 10 nf
nutos. Le todas fornas, nadrugando rmcho, €80 podr§
crreglorze, Pero,iauien podr& cvitor, por ejenplo, pi-
1lor unz gripe, tener guc ooistir o un entiefro © una
operacidn, o cuzlguicra de estas circunstancios gue ja
rfs se producen por voluntad o gusto del afectade?

Si ¢l ertierro es del padre, los hijos o el chnyu-
ge, no somportz 1a pbrdida  del plus. Si la falta es
por fallecinfento de un hermane para no perder el ?lus
de cquel nmes {en ¢l supuesto claro de que s6lo hubio=-
ro esta folta) no podrd exceder de un  dfa y no deberh
hoberse producido foltao clguna en  los dos neses gnte,
riores.

¥$5 concentariog no creenos gque hagan falta. A

De este plus esthn cxentos los inspectores de todas
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" ¢closes sin duda porque no cstln sujetos al horario nog
nal de los den’as empleados, pero precisanente esta fal
to de horario les obliga a gestiones por 1la tarde o

Este rosgo por parte de las Conpoifine es flcilmen
te comprenscible. IDote seguro pucde cubrirse o través
de otra Compafifa o cstablecicndo un fondo de autoscgu -
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por 1a noche, lo cual e una desventaju. Los inspecto-
res de viaje tienen sm compcnsoc16n cn el plua funcio-
nal quc cstablece ek convenio, pero los restantes no,

Rcmuncrac1one~. Las gue cutmbloce el conVenlu fetelst
puru el proxine afo. fproxinadomente un 7. Yo it
visto de que nos ha servido ¢l 10% de ecte afio y 3~V
1o tanto sabemos que poco pucde ayudornos el 8%

on
préxino. Y nicentras tonto el cunento de los precios
ce que la mercada desproporeidn entre ¢l coste de
vida y nuestros sslarios ez cnds Ve rayor.
La ineficacia de la Juntn Socinl del Sindicato oo~
t& suficientenente probud;, no 58lo  por todo aqucllc
que no hace, sino ofiz nés por 1o que hace.
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DISPAROS EN GRANADA CONTRA LOS TRABAJADORES,

En Granadu ¢l 21 de julio '_t‘uv on asesinados  tros
conpaficros nuestros, tres hernonos nuestros, tres tro-
bajcdores. Z1 hocho e ton nmonstruoso gue puede cxpli-
carsc asi de sen illamentc. Tres trabajodores asesira-
dos por ‘las fuecrzas del orden'. '

Adenbs muchos m‘s resultaron heridos, Lo causa: con
centrarsc ante el ocindicato de 3su roo (12 construc~
cibn) pora exigir que se¢ acclerusce el convenio al que
como sierpre (todos subemos de eso) ge le estaba dag
do largac.

Tl exigir ounento de salario fue suflc1entp porc
que la policla cargasc contra ellos y disparase. Lo
trabajadores que se habian concentradp paclficamente
tuvieron que defenderse con pledras y ladrillos, de-
rostrando su decisibn y bravura en un combatc tan des-
igual. ‘
" Los trabajadores nuertos a tiros por la policia en
Granada son:

ANTONIO CRISTOBAL IBALEZ
MANUEL SRNCHEZ MESA y
ANTONIO HUERTA REMIGIO

(SRS &3

X
3 vamos a dar nfs detalles porque son de sobra co=

1oc;kos y han sido discutidos siendo la indignocibn y
le. repulsa esponténeas y unfinines en todo el pals como
1o Q,:ULutma los poros solidarios en diversas eupre~
sas, oo noanifegiociones, las misas por los trabajadoe
res ceesinados, eotn,

£o
“cro esto no es todo lo que debemos y podenos ha=

zemos de combatir firme vy decididamente, sin des-
coro, contra lac  estructuras - gue permiten estos y
tonios otros sucesos scencjantes,
sa0r2 no sido en Gronoda, antes fue en Erandio y
ns cerca, Torrasa por ejemplo, sSabe de los disparos
de lo policia, ¥y los patriotas del Horte y... y mnafia-
no vucde ser agqul en Barcelonc. Lo  explotacibn no
quicre trabos y parc  ello tiene la fuerzo phblica a
su disposiciin,

Yemoo de ccobar con esta  situacibn, sin flaguear

ngue 1o lucha seo dificil. Sc¢ lo debenos a las  vic-
conocidag y descorocidas, a esos trobajodores
o8 gue fallecen o envejecen premnturanente o

o  de las enfermedades profesionales, del agotas-

ssento, de la tensidn nerviosa. todos los que su-
nos esta explotacidn  sin control, sin nedios le-
L0 pors oponernos o ello,
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L. "7.GDIL DE URDULIZ |

2n todos los perildicos aparecid la noticia que
coxtociond tanto a los lectores, 33 mmertos ¥y 165 he-
ridos cn un accidente ferroviorio ocurrido en Vizca-
va. Esto ocurrid el dia nueve de agosto que result
ser para muchos un trigico domingo. Al poco se descu-

brié que el jefe de Estacibn de Urduliz era el respon-

sable del agcidentc por haber dado 1a salida al tren



cuando la via cstoba ocupado. EL pres@dente éeﬂla Cori-
paiida de Ferrocarriles Suburbanos de Bilbao, S.4,, Jucn
Ronbn Eritio sc aprecurd o manifesja?‘ que no  ero fa-
1lo técnico porque ¢l jefe de ?itac1on tenic las  inge
ioncs bLien cloaras por GSCILTO. ,
trug;;ngc de estacidn ingresd cn prisifn  acusado .ge
inprudencis temeraria y sciinlado ante toda 1o nacion
cono responscble de tantas desgracias,
Pero en realidad, nfs que rcspogsablc,
de lac victinos del accidente del dia 9. Unos per
ron la vida, otros resultcrop heridos o mutllad?s N
81 vib destrozoda toda unz vida honrada de  trabajo y
gacrificio (llevaba 29 afios en lo  Compafifc sin tacha
algzgi;; ocurri4? Tronacribinos del Corrco Catalfn del
13=3=70¢
"Demasiada tarea parc un hombre s8lo",
Mo Gaceta del Norte cuentz la cpotadora
Jefe de Estacibn de Urduliz. . - i
Bilboo, 12. En Urduliz ya no estl el nisno jefe de cs-

es uno nés

juranada  del

5 diac ~dond eSS -
tacibn, el honbre que llevaba dos diac trabhéwnao aok
de las cinco de la neflana  hooto las once de la*nq?“e
y que el doningo no cncontrd rclevo, dice hoy el dioc-

rio Lo Gaceta del Norte. ] ]
Eze dfa ~continfia ¢l diario- los trenes 'clrcula?an.ca-
da quince ninutos. Pero su tarca no c?n51stia finicomens
tc cn darles salida. Bl jefe de cotacibn  adends se en:
cargaba de subir y bajar las ?&rreras, de vende? }80
billetes y de recorrer nhc de cicn metros.para camb%f?
las agujos. Cuatro toreas que debia re?}lz?r cada Xiz
que llegaba un tren. Y osi, durante ulecloi§o Eor“u.
Al finol el fallo humano que provocd la tragegla. .
E1 actual sistena de trabajoe, el ?plurlcmpleo
las horas extras, la explotacibn sin linites ~ha produ~
cido la desgracia. El responsable: la Cogpania de Fe-
rrocorriles Suburbanos de Bilbao, S

Pero cote ro o8 un caso Gnico. Log cnpleados de oe-

perdie~ . -

O

guros sabemos lo que es trabajor tantas horany sabeo-
mos lo que e3 el agotamicnto y los fallos que o veces
cometemos no por impericia, cino por que llevamos de-
mosiadas horas de  trabojo durante tanto tienmpo., Si
nuestros fallos u olvidos - pudiesen acarrear desgra=
clas como en ¢l cuso del Jofe de Istacidn de Urduliz
¢Cuantos de nosotros, todo y siendo excelentes +fraobae
Jadores, no estarfamos en su misme situacidn?

+ Loz responsobles pues de loc pequefios ¥ groandes ace

cidentes, fallos y otros desgraciac de cada  dia son
loc copitalictos y los sistemas politicos Yy Socinles

por ellos creados y manteridos,
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AJUDIU ZLS COMPANYS DE GRANLDA
A part de Lajut moral que la nostra lluita de coe
da dic proporcionard als treballadors de Granada gue
han estat victimes de la forga pfiblica i llurs fami-
liors i componys,hen d°ajudar-loc tombé ecothicament,
especialuent les familicc dels que han mort,
dnviecu cl vostre ajut individualment o colectiva
FRANCISCO SANCELYZ o
Callejdén dc los Canpanas (Vagueria)
- ARMILLA (Granadea)
I8 UN DEURE DE COMPANYS!
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NOTICIART:

Els diaris han parlat d”un horrible cas  dfcorror
metge perpetrat per 1%organitzacib de la Scgurctat So=.
¢icl, del qual ha estat victimo una senyors encara jow
ve © la qual s"han extirpat un pit i els ovaris perque
unes andlisis cequivocades varen indicsr que tenia cAne
Cer, ' ‘
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Flla i ¢l zeu marit hon Tfet els possibles perqud
el ¢2o sortis ¢« 1a Llun i tots ol concgués in a fi que
es prenguin leg mesures i oes castizul cls’ respohsables

per tol que oimd no pusui tornar a passar,

Fl morit s un trebolloador del ron de lew  asSegu-
rancese Treballa o ladrid, o lo Conponyila lerd alouuw
1y con tots noscltres; conr tots clu treballadors (Lo
penya, ha estat cotitzant anys 1 ouys una 1”nortant

“part del scu solari, Tots zguestec diners 1i hon ser-

vit perqué cs nutilés inneccesslricnent la seva dona.
Z1llc lluiten contra gauest ectut de coses. lNosolw
tres també henm de  fer-ho, Is trocta de la nostra so-
gurctat i, sobre tot, de lo dels nootres faniliors,
La cona con ¢n quout casy els fillo; cls parcSeses

Els conponys del Bane Vitaliedr con recordarcu es
concentroren a la ports clpunc dies  d°aquesta prinas
vers derrera. També varen for protestes o 1%interior.

Uns mpuos'decprés's’cstabli ¢l Converni -Colectiu de
Corpanyis pelc euapleats del Beonce Vitalici crreu d™Hg-
ponyle

Entre al¥res nillores ortb cardcter no absorbi-
ble (aixd &s important), han aconseguit 625’ == pessce=
tes 2l nes per tots awnce distineid de edats ni cate-
gories; unn page fixa extra ol nes d%Agost i algun
pluc d’cspcci&litzacié. Tarbé beques i algres nillow~
res cemblants,
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COMP/NTROS RECONDAD SILIPDG QUL EBSTL =S NUDSTRA PRENSA
Y DEBINOS DIFUNDIRL. SIS WUSSTROS COMPANEROS DI TRA-
Bid0s
Barcelonaysepticnbre de 1,970




